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ZARZAD GOSPODARKI MIESZKANIOWEJ W LEGNICY
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

REFERENTA DS. FINANSOWYCH W DZIALE FINANSOWYM

Kandydaci przystgpujacy do naboru powinni spelniaé nastgpujace kryteria:

. Wymagania niezbe¢dne:

1) wymogi okreslone w art. 6 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z 2019 r., poz. 1282);
2) wyksztalcenie srednie.

. Wymagania dodatkowe:

1) preferowane wyksztatcenie o profilu ekonomicznym;

2) roczne doswiadczenie w jednostkach sektora finanséw publicznych;

3) wzakresie umiejetnosci zawodowych:
znajomo$¢ podstaw rachunkowodci i zasad ksiegowania na kontach ksiegowych, umiejetnosé
korzystania z komputera oraz z edytora tekstu i arkusza kalkulacyjnego, mile widziana
znajomos¢ systemu finansowo-ksiegowego;

4) w zakresie predyspozycji osobowosciowych:
doktadnosé, rzetelnosé, zaangazowanie, komunikatywnos$é, umiejetnosé pracy w zespole.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku Referenta ds. finansowych w Dziele Finansowym:

. Zadania gléwne:

1) sprawdzanie dokumentow pod wzgledem rachunkowym, sporzadzanie przelewéw zgodnie
z wyznaczonym terminem platnosci i ksiggowanie dokumentéw w systemie finansowo-
ksiggowym;

2) analiza kont rozrachunkowych w ramach prowadzonych spraw.

Zadania pomocnicze:
1) prowadzenie korespondencji w zakresie powierzonych obowigzkow;

2) wykonywanie innych zadan w razie uzasadnionej potrzeby wskazanych przez kierownika dziatu
w ramach posiadanych kwalifikacji.

. Zadania okresowe:

1) inwentaryzacja naleznoéci poprzez ich weryfikacje;

2) sprawdzanie pod wzglgdem formalnym i rachunkowym rozliczen rocznych Wspélnot
Mieszkaniowych;

3) Przygotowywanie, w ramach zakresu czynnoscei, danych do rozliczenia podatku od towaréw
i ustug oraz dla celéw sprawozdawczosci finansowej i budzetowe;.

Osoby zainteresowane udzialem w naborze powinny zlozy¢:

1) list motywacyjny;

2) peiny zyciorys zawodowy;

3) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie;

4) kserokopie dokumentéw potwierdzajace doswiadczenie zawodowe, w tym $wiadectwa pracy:

5) o$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z
petni praw publicznych;

6) oswiadczenie lub inny dokument potwierdzajacy posiadanie nieposzlakowanej opinii;

7) oswiadczenie o niekaraniu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestgpstwo skarbowe, (w przypadku zatrudnienia, kandydat zobownqzany zostanie do dostarczenia
zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego);

8) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji;

9) inne dodatkowe kserokopie dokumentéw potwierdzajace posiadane kwalifikacje lub umiejgtnosci.
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IV.  Warunki pracy na stanowisku Referenta ds. finansowych:
I) zatrudnienie na czas okreslony z mozliwoscia przediuzenia na czas nieokreslony;
2) wynagrodzenie ustalane jest na podstawie Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15 maja

2018 r. w sprawic wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z 2018 r., poz. 936) oraz
Regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzgdowych zatrudnionych w Zarzadzie Gospodarki
Mieszkaniowej w Legnicy, wprowadzonego w zycie zarzadzeniem nr 25/09 Dyrektora ZGM w
Legnicy z dnia 6 sierpnia 2009 r.;

3) praca w warunkach biurowych zwigzana z wykorzystaniem komputera i innych urzadzen biurowych;
4) stanowisko objgte naborem znajduje si¢ w pomieszczeniu niesamodzielnym na Il pigtrze w budynku

przy ul. Zielonej 7, ktory nie jest wyposazony w windeg;

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Zarzadzie Gospodarki Mieszkaniowej w Legnicy w
rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych w
m-cu listopadzie 2019 r. byt wyzszy niz 6%.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym
t dopiskiem ,,dotyczy naboru na wolne stanowisko urzednicze — Referent ds. finansowych w Dziale
Finansowym” do dnia 17 grudnia 2019 roku w kancelarii Zarzadu Gospodarki Mieszkaniowej w Legnicy,
przy ul. Zielonej 5/6 pok. 3.

Kandydaci zakwalifikowani do kolejnego etapu naboru zostang powiadomieni o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej.

Oferty nie spetniajace wymogéw formalnych oraz oferty zlozone po terminie nie beda rozpatrywane.

V. Obowigzek informacyjny RODO:
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 RODO informuje, iz:
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2)

3)

4)

5)

administratorem danych osobowych osoby skladajacej oferte jest Zarzad Gospodarki
Mieszkaniowej z siedzibg w Legnicy, ul. Zielona 7, zwany dalej ZGM;

osoba skladajaca ofertg w sprawach zwigzanych z jej danymi, powinna kontaktowaé si¢ z
Inspektorem Ochrony Danych, e-mail amarchwicka@zgm.legnica.pl, tel. 606 916 651;

dane osobowe osoby sktadajgcej oferte przetwarzane bgda w celu przeprowadzenia rekrutacji w
zawiazku z ogloszonym naborem na stanowisko urzgdnicze Referenta ds. finansowych w Dziale
Finansowym, na podstawie dobrowolnej zgody osoby skladajgcej oferte - na podstawie art. 6 ust.
1 lit. a RODO;

podane przez osobe skladajgca ofert¢ dane osobowe nie beda udostepniane, jak réwniez nie beda
przekazywane do panstwa trzeciego;

dane osobowe osoby sktadajacej oferte beda przechowywane przez okreslony czas, tzn. w
przypadku:

a) niezakwalifikowania si¢ do rozmowy przez 30 dni,

b) zakwalifikowania si¢ do rozmowy przez 3 miesigce, od dnia rozstrzygniecia naboru.

Jezeli osoba sktadajaca ofert¢ zainteresowana jest odbiorem dokumentéw aplikacyjnych powinna
zglosi¢ chec ich odbioru. Oferty nieodebrane po uptywie ww. terminéw nie beda
przechowywane i zostang zniszczone;



6) osoba skladajgca oferte posiada prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich
sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo
wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigeia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody osoby sktadajacej
oferte przed jej cothigciem;

7) osoba sktadajaca ofert¢ posiada prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych gdy uzna, iz przetwarzanie danych osobowych jej dotyczacych narusza przepisy
o0go6lnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. - RODO;

8) podanie przez osobg skiadajaca oferte danych osobowych jest dobrowolne ale konieczne dla
celow zwigzanych z przeprowadzeniem naboru na stanowisko Referenta ds. finansowych w
Dziale Finansowym;

9) dane osoby skladajacej oferte nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany w tym roéwniez
w formie profilowania.

W REKTOR

Jan Hawry!uk



